
ZGŁOSZENIE OSIĄGNIECIA ZAWODOWEGO / AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ 

AKTYWNOŚĆ ZAWODOWA ZWIĄZANA  

Z INSTYTUCJĄ/ORGANIZACJĄ/TOWARZYSTWEM 

1.  Imię i nazwisko pracownika  

2.  
Jednostka organizacyjna (katedra, 

zakład, inna) 
 

3.  
Nazwa instytucji, organizacji, 

towarzystwa itp. 
 

4.  
Rodzaj aktywności 
(proszę zaznaczyć „X” w odpowiednim 

oknie) 

 członkostwo w komitecie programowym 

 członkostwo w komitecie, radzie, zarządzie 

 członkostwo w zarządzie firmy lub organizacji publicznej 

 członkostwo w zespołach eksperckich 

 członkostwo w sieci badawczej 

 członkostwo w organach państwowych 

 członkostwo w organach samorządowych 

 członkostwo w organach NGO 

 członkostwo w organach międzynarodowych 

 ekspert dla mediów 

 ekspert naukowo-badawczy 

 ekspertyzy międzynarodowe 

 ekspertyzy krajowe 

 nadzór i egzaminowanie 

 informacje z zakresu kształcenia kart naukowych 

 wizytacja w innych instytucjach 

 wykłady zewnętrzne i koordynacja nauczania 

 krajowe nagrody, stypendia, wyróżnienia 

 międzynarodowe nagrody, stypendia, wyróżnienia 

 wdrożenia krajowe 

 wdrożenia międzynarodowe 

 udział w programie tv 

 udział w programie radiowym 

 udział w wywiadzie dla mediów internetowych 

 udział w wywiadzie dla prasy 

 pobyt naukowy (także w ramach zatrudnienia) w uczelni 

zagranicznej, jednostce kategorii A+ lub A, w podmiocie 

wdrażającym wyniki badań naukowych lub prac 

rozwojowych albo w instytucji kultury lub ośrodku 

organizującym wydarzenia artystyczne 

 inna, jaka? ……………………………………………….. 

5.  Priorytet aktywności 
 krótkoterminowy  

 długoterminowy 

6.  Pełniona funkcja/nazwa  

7.  
Rok rozpoczęcia lub pełna data  

(jeśli znana) 
 

8.  
Rok zakończenia lub pełna data  

(jeśli znana) 
 

9.  
Osiągnięcie zespołowe 
(proszę zaznaczyć „X” w odpowiednim 

oknie) 

 TAK  

 NIE 



10.  

Instytucja, przedsiębiorstwo lub 

organizacja, z którą jest związane 

osiągnięcie 

 

11.  Kraj   

12.  
URL 
(adres instytucji lub strony z informacją 

o  aktywności) 

 

13.  
Opis aktywności 
(informacje dodatkowe – do 600 znaków 

ze spacjami) 
 

14.  Udostępnienie publiczne1 
 TAK  

 NIE 

 

Tarnów, dnia ………………………………  ……………………………………… 

  (podpis pracownika) 

Data przyjęcia zgłoszenia   ………………………………………. 

Data wprowadzenia do bazy   (podpis redaktora/administratora) 

 

                                                           
1 Informacja może być zamieszczona jako publiczna – widoczna dla wszystkich użytkowników systemu, lub prywatna – 

widoczna tylko dla pracownika oraz uprawnionych redaktorów, administratorów i koordynatorów systemu. 


